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Hgringssvar til forhgring af projekt-kommissorium for GreenRoc Graphite Ltd" grafitpro-

jekt, Amitsoq, Nanortalik, SydGrgnland:

SIK skal indledningsvis takke for muligheden for at afgive et hgringssvar til forhgring af
projekt-kommissorium for GreenRoc Graphite Ltd" grafitprojekt, Amitsoq, Nanortalik, Syd-
Grgnland.

Hgringen er fremsendt den 23. Maj 2025 og bemaerkningerne skal vaere i Rastofstyrelsen
senest den 27. juni 2025.

SIK tilslutter sig forhgring af projekt-kommissorium for GreenRoc Graphite Ltd" grafitpro-
jekt, Amitsoq, SydGrgnland, Nanortalik:

e Udarbejdelse af et kommissorium for grafitprojekt, Amitsoq, SydGrgnland ved
Nanortalik.

e Fgr der gives en udnyttelsestilladelse, at der foretages en vurdering af samfunds-
maessig baeredygtighed (VSB) og en vurdering af virkninger pa miljget (VWM).

e At Naalakkersuisut, at igangsaette en proces, der skal sikre offentlighedens tidlige
inddragelse i et mineralprojekt udvikling allerede i idéfasen.

e At der efterfglgende vil komme en for-hgring af projektbeskrivelserne til VSB. Og
VVM-redelggrelser.

e VSB-og VVM-redeggrelserne skal vaere godkendt af Naalakkersuisut inden Green-
Roc Graphite Ldt kan indga en IBA-aftale og udarbejde en mine- og nedluknings-
plan for projektet.

¢ Mine- og nedlukningsplanen skal veere godkendt af Naalakkersuisut senest 4 ar ef-

ter meddelelsen af udnyttelsestilladelsen.

SIK har fglgende kommentarer til Kommissorium; Amitsoq grafitprojekt, GreenRoc’s

planer om genoptagelse af produktion af grafit fra Amitsoq, Nanortalik.
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Det vil skabe beskzftigelsesmuligheder for grgnlandsk arbejdskraft, med 30-40
ansatte i anlaegsfasen og omkring 60 - 90 ansatte i driftsfasen.

SIK er tilfreds med at anvendelse af grénlandsk arbejdskraft tilgodeses i anlaegsfa-
sen samt at man i driftsfasen, iseer med fagleert arbejdskraft samt for ufagleert ar-
bejdskraft.

Jobfunktion: Antal beskaeftigede:
Anlaegsfasen, sidste del af 2026/2027 90 mand

Infrastruktur og bygninger, forventes
feerdiggjort i 2026/2027

Driftsfase Over 170 ansatte
Nedlukningsfase ? ansatte
Minedrift 170 ansatte

Det grgnlandske arbejdsmarked er praeget af topartsforhandlinger mellem ar-
bejdsgiver- og Ispnmodtagerorganisationer. De vigtigste parter er den grgnlandske
fagforening SIK, som repraesenterer stort set hele den grgnlandske arbejdsstyrke.
Fagforeningen SIK er klar til at indlede Ignforhandlinger med ejerne GreenRoc Stra-
tegic Materials Plc mineprojekt ved Amitsoq grafitprojekt, for de ansatte som kom-
mer til at arbejde i Amitsoq, Nanortalik, Gr@nland.

Da SIK mener at arbejdsvilkdrene til enhver henseende veaere i overensstemmelse
med lovgivningen i Grgnland, fx i forhold til arbejdstid, overarbejde, aflgnning og
goder.

Arbejdet pG Amitsoq planleegges som to-holds skifte. for udstationeret udenlandsk
arbejdskraft og for lokal arbejdskraft, hvilket SIK anser at der laves en ordentlig overens-
komst for lokal arbejdskraft.

SIK er tilfreds med at anvendelse af grgnlandsk arbejdskraft tilgodeses i anleegsfa-
sen samt at man i driftsfasen, isaer med fagleert arbejdskraft samt for ufagleert ar-
bejdskraft.

Isaer at man tilgodeser stgrst lokalt og regionalt niveau, hvor beskzeftigelsesmulig-
heder for bade faglaert arbejdskraft samt af ufagleert arbejdskraft, tilgodeses. Isaer
for lokalomrddets tiltreekning af arbejdskraft fra Nanortalik og dens bygder, Qa-
gortoqg samt Narsaqs naeromrdder og fra resten af Grgnland.

At man samarbejder med Rdstofskolen i Sisimiut og andre erhvervsuddannelsesin-
stitutioner om etablering af erhvervsrettede og tekniske uddannelser (sGsom kur-

ser og under projekt kompetenceudvikling for ufagleerte.)



At man laver uddannelser forud for anszettelsen og sidemandsoplaeringsforlgb i
samarbejde med lokale myndigheder, uddannelsesinstitutioner og SIK.

At man laver en strategi for kompetenceudviklingen af grgnlandske arbejdstagere,
herunder omskoling og opkvalificeringsforlgb.

SIK tilslutter sig at anvendelsen af grgnlandske virksomheder iseer fra naeromradet
i Nanortalik til at levere tjenesteydelser og forsyninger til Amitsoq, Nanortalik.

Isaer af forbrugsvarer til lejren.

Der er risiko for ulykker og risiko for negative pavirkning af ansatte ved minen.
Arbejdsforhold og arbejdsmilj@ er i overensstemmelse med Grgnlands og Dansk
lovgivning og Internationale standarter. For at minimere antal ulykker i forhold til
arbejdstid og for at undgd arbejdsulykker pd Amitsoq, produktion af grafit.

SIK anser at der udarbejdes arbejdspladsvurdering (APV) f@r anlaegsfasen, sd den
er i overensstemmelse med kravene i bekendtggrelse nr. 1168 om arbejdspladsvur-
deringen i Grgnland.

SIK forventer at man folger kommende VBS-rapport, til punkt og prikke og hdber
pd at minens levetid ogsa kan forseette efter 22 drs drift, med grafit i omrddet.
Opbevaring af Tallings, i omradet.

SIK indstiller at opbevaring af tallings at disse transporteres til Itillikasik, der ligger
pa den anden side af fjorden, ca. 3 km. Vest for Amitsoq.

Da SIK forventer at sgen, som ligger ved Amitsoq minen, kommer til at forsyne mi-
neomradet med vand.

SIK ser vigtigheden i at isaer omkring stgvforurening i anlaegget, pd opsamlingsste-
derne samt pd vejene, mindskes. SG man tit som muligt vander isaer for at under-
trykke stgvdannelser.

Handtering af fast affald.

SIK hvad angar farligt affald, ser gerne at bliver overfart til Europa eller Nordame-
rika og at disse hdndteres i overensstemmelse med de relevante regler i de rele-
vante lande.

SIK forventer at man bruger Gr@nlandske forbraendingsanlaeg i omradet eller bru-
ger ISANI A/S til bortskaffelse af kulbrinte- eller treaffald. Alt kulbrinteaffald bliver
indsamlet og returneret til bortskaffelse til et egnet anlaeg pd Gragnland, Nuuk eller
til Sisimiut. Men er indforstdet, med at der kan etableres lokalt forbraendingsanlaeg
pd stedet.

Royalties og selskabsskatter:

SIK ser gerne at Royalties kommer samfundet iseer i Nanortalik samt dens omkring-
liggende omrdde til gavn. At disse kommer til gavn for kulturen, sportsforeninger,

folkeskoler, daginstitutioner m.v.



e Hvad angdr indkomstskatter og selskabsskat ser SIK at det sker til gavn for hele
Kommune Kujalleq, sG iszer arbejdslgsheden kan mindskes i omradet og pa Grgn-
land.

e At man tit er i dialog med Kommune Kujalleq og holde jeevnlige mgder med lokal-
rddet i Nanortalik, Qagortoq og Narsaq og bygdebestyrelserne i SydGrgnland.

e At man ogsa bruger erhvervsfiskere og fangere i Nanortalik, iseer omkring kgb af

lokale ravarer, til gavn for fiskere og fangere i omrddet.

Miljgkonsekvensrapport (VVM), Amitsoq, Nanortalik.

o SIK seriled i udviklingen af Amitsoq, Grafitprojektet, kreever at man fa@lger de
Grgnlandske myndigheder, iseer at disse er i overensstemmelse med Naalakkersui-

sut retningslinjer.

Lejrfaciliter i Amitsoq og i Nanortalik:

e Sovesale, kgkken og kantinen, vaskeri og omklaedningsrum samt fritidsbygning og
administrationskontor, vil kunne rumme i alt 60 personer i tilfelde af darlig vejr
som forhindrer badbussen i at sejle mellem Amitsoq og Nanortalik.

e Samt enkelte arbejdspladser med ansattelse direkte af Greenland Graphite A/S,
vil kunne placeres i Nanortalik, hvad angar eksempelvis, at man foretager forsin-
delser, lagerforvaltning og noget af administrationen i Nanortalik.

e Lejren vil blive tilknyttet et spildevandsrensningsanlaeg, drikkevandsrensningsan-
laeg, brandsikringssystem, ferskvandspumper, dieselgenerator anlaeg, at disse er

opfert ifslge granlandsk bygningsreglement.

Spildevand fra alle bygninger vil blive behandlet i rensningsanlagget, inden det udledes til
havet. Da rensningsanlaegget vil overholde strikse spildevandsretningslinjer, vurderes ud-

ledningen til havet at fa ubetydelig indvirkning pa livet i havet omkring udigbet.

SIK er ogsa opmaerksom pa at minepersonalet ikke ma jage eller fiske under anlaeggelsen,
driften og lukningen af minen. Men Grgnlandske medarbejdere, safremt disse har fritids-

jagtbevis, skal have mulighed for at komme pa jagt og fiskeri, til eget forbrug.

SIK i Grgnland tilslutter sig med sine bemaerkninger, for-hgring af projekt-kommissorium

for GreenRoc Graphite Ltd" grafitprojekt, Amitsoq, Nanortalik, SydGrgnland .



SIK har ikke yderligere bemaerkninger til, hgringssvaret.
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Med venlig hilsen / Best regards
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Axel Lund Olsen
SIK



