
Til Departementet for Sociale Anliggender, Arbejdsmarked og Indenrigsanliggender

Rigspolitiet har forholdt sig til, hvorvidt Convention concerning Labour Clauses in Public Contracts, bilag 05-C094
samt Protocol of 2014 to the Forced Labour Convention, 1930, bilag 08-P029 har betydning for de af Grønlands
Politis ansattes løn- og ansættelsesvilkår. Rigspolitiet har ikke bemærkninger til de fremførte dokumenter.

Den sene tilbagemelding beklages.

Med venlig hilsen

Michelle Tubek
specialkonsulent
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