Isumaginninnermut, llaqutariinnut, Suliffeqarnermut Nunamullu Namminermut Naalakkersuisoqarfik
Departementet for Sociale Anliggender, Familier, Arbejdsmarked og Indenrigsanliggender GOVERNMENT OF GREENLAND E

17-03-2025
Sags nr. 2025 - 2626
Akt. id. 25176090

Postboks 970

3900 Nuuk

TIf. (+299) 34 50 00
Fax (+299) 34 63 64
E-mail: isn@nanoq.gl
www.naalakkersuisut.gl

RESUME - Grgnlands omfattelse af dansk ratificering af konvention C187

Konvention C187 er en proaktiv og strategisk orienteret viderebygning pa malsatningerne for
beskyttelse af arbejdstagernes helbred og sikkerhed, som er indskrevet i konvention C155. Den har
til formal at sikre adaptiv udvikling af strategier og prioriteringer pa omradet.

Forpligtelser
Omfattelse af konventionen medfarer en forpligtelse til at udarbejde, promovere og lgbende udvikle
falgende i overensstemmelse med de i konventionen givne definitioner:
1. en national politik jf. art. 4 i C155,
2. et nationalt program, hvis indhold bl.a. omfatter:
a. malsatninger med afgrensede tidsrammer,
b. planer for realisering og prioritering af konkrete tiltag, og
c. evalueringsmidler der sikrer fremdrift.
3. et nationalt system, som sikrer rammerne for gennemfarelsen af den nationale politik og
program, og
4. en national ’forebyggelseskultur’, der sikrer at forebyggelsesprincippet gives hgjeste
prioritet i formuleringen af rettigheder, ansvar og forpligtelser.

Tiltag pa omradet skal udarbejdes i samrad med repraesentative organisationer af arbejdsgivere og
arbejdstagere.

Retsvirkning pa omradet og geeldende lovgivning

Grenlands omfattelse af dansk ratificering af C187 forudseetter for nuveerende ikke &ndringer af
den i Grgnland geldende lovgivning pa ressortomraderne; Sociale Anliggender, Familier,
Arbejdsmarked og Indenrigsanliggender.



