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c.c. hina@nanog.gl, kiol @nanog.gl. Nuuk, den 6. maj 2024 Brev nr. D24-6227 Sagsnr. 823-236 Høringssvar til forslag o
m Inatsisartutlov om st

øtte til personer med h
andicap.

Hermed fremsendes G
rønlands Erhverv (GE)

 bemærkninger til oven
nævnte

lovforslag. GE finder lovforslaget g
rundigt gennemarbejde

t og velegnet til at støtt
e op om de

behov, som de handica
ppede har.

GE forudsætter imidler
tid, at forslaget (også) h

ar til hensigt at hjælpe 
de handicappede

med at komme ind på o
g blive fastholdt på arb

ejdsmarkedet. Om end
 dette arbejde i et

vist omfang forudsætte
s reguleret i anden lovg

ivning, bør det af forsla
get fremgå, at

dette er et af hovedform
ålene med loven

Det er såvel for samfun
det som for de handica

ppede helt essentielt, a
t den hjælp, man

stiller til rådighed for de
 handicappede, har det

 overordnede formål at
 skabe en så

ligeværdig tilværelse fo
r de handicappede og i

kke ”kun” ydes for at gø
re tilværelsen

nemmere for de handic
appede.

GE fornemmer, at der i
 den foreslåede lovgivn

ing ligger nogle store a
mbitioner på de

handicappedes vegne,
 hvilket GE kun kan bill

ige. For den gode orde
ns skyld nævnes

det, at dette forudsætte
r, at de nødvendige kva

lifikationer skal være til
 stede ií

kommunerne, som bliv
er den direkte kontakt t

il de relevante persone
r

I relation til bisidderord
ningen nævnes der nog

le omstændigheder, de
r er til hinder for,

at en person kan blive 
udpeget som bisidder, 

jf. § 19. GE forudsætte
r, at en bisidder i

et givent omfang kan k
omme til at assistere d

en handicappede i øko
nomisk

henseende — om ikke 
andet så ial fald for en 

overgang.

Det er derfor GEs hold
ning, at man til forslage

ts § 19, stk. 4, nr. 1, bø
r tilføje

"økonomiske forbrydels
er” som en omstændig

hed, der hindrer udpeg
ning som

bisidder.



Det bedes det oplyst, h
vorfor det er kommuna

lbestyrelsen og ikke de
n daglige leder,

der ansætter og afsked
iger ”det øvrige person

ale” på den beskyttede
 boenhed, jf. §

33, stk. 3. Da det er lederen, der 
har den daglige kontak

t og skal samarbejde m
ed "det øvrige

personale”, forekomme
r det ulogisk, at den da

glige leder ikke i det mi
ndste har

indflydelse på ansætte
lser og afskedigelser.

Departementet bedes v
enligst anerkende mod

tagelsen af dette høring
ssvar.

7 Med venlig hilsen Z , s Lars Kroggáárd-Jensen b // 1 Jur.kóns.



Til: Officiel post til IJAN
 (INIIAN5.sal@nanog.g

l)

Cc: Karsten Lyberth-Kl
ausen (klausen@ga.gl)

, Gynter Schneider (gs
ch@kimik.it), Himaginiy

 Nadarajah
(hina@nanoq.gl), Kirste

n Olesen-Nzulumike (K
IOL@nanoq.gl)

Fra: Lars Krogsgaard-J
ensen (lars@ga.gl)

Titel: FW: Høringssvar 
på forslag om Inatsisar

tutlov om støtte til pers
oner med handicap.

Sendt: 20-05-2024 16:3
0

Bilag: Høringssvar fors
lag til Inatsisartutlov om

 støtte til personer med
 handicap.pdf;

Under henvisning til Gr
ønlands Erhvervs nede

nnævnte mail, hvorved
 høringssvar til ovennæ

vnte lovforslag blev lag
t,

fremsendes hermed yd
erligere bemærkninger

 til lovforslaget:

Følgende tilføjes til hør
ingssvaret.

Det er efter det oplyste
 planen, at der skal ske

 en digitalisering af han
dicapbehandlingen. GE

 har også
erfaret, at der de næste

 tre år — 2025, 2026 o
g 2027 — er budgetter

et med kr. 7 mill. kr. til 
denne

digitalisering, og at digi
taliseringen tager udga

ngspunkt i udviklingen 
af en app.

Umiddelbart forekomm
er denne opgave at væ

re én, der skal udbydes
 i henhold til Udbudslov

en -
https://nalunaarutit.gl/G

roenlandsk-lovgivning/2
019/L-06-2019?sc_lang

=da.

GE skal derfor bede de
partementet om at kom

mentere på det spørgs
mål. I denne forbindels

e bedes

departementet enten b
ekræfte, at et sådan ud

bud kommer til at finde
 sted og, hvis dette ikke

 er tilfældet, så
begrunde, hvorfor man

 mener, at et udbud af 
denne digitalisering ikk

e er nødvendig.

Modtagelsen af dette y
derligere høringssvar p

å ovennævnte lovforsla
g bedes anerkendt.
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hverv
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To: iian@nanoq.g|l Cc: Karsten Lyberth-Kl
ausen | Grønlands Erh

verv <Klausen@ga.gl>
; hina@nanoq.gl; kiol@

nanoq.g!
Subject: Høringssvar p

å forslag om Inatsisartu
tlov om støtte til person

er med handicap.

I vedlagte fil fremsende
s Grønlands Erhvervs o

vennævnte høringssva
r.
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