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Horingssvar til forslag om Inatsisartutlov om stotte til personer med handicap.

Hermed fremsendes Grgnlands Erhverv (GE) berhaerkninger tii ovennaevnte
lovforslag.

GE finder lovforslaget grundigt gennemarbejdet og velegnet til at stette op om de
behov, som de handicappede har.

GE forudseetter imidlertid, at forslaget (ogsa) har til hensigt at hjeelpe de handicappede
med at komme ind pa og blive fastholdt pa arbejdsmarkedet. Om end dette arbejde i et
vist omfang forudsaettes reguleret i anden lovgivning, ber det af forslaget fremga, at
dette er et af hovedformalene med loven

Det er savel for samfundet som for de handicappede helt essentielt, at den hjzelp, man
stiller til radighed for de handicappede, har det overordnede formal at skabe en sa
ligeveerdig tilveerelse for de handicappede og ikke "kun” ydes for at geore tilvaerelsen
nemmere for de handicappede. ; :

GE fornemmer, at der i den foreslaede lovgivning ligger nogle store ambitioner pa de
handicappedes vegne, hvilket GE kun kan billige. For den gode ordens skyld naevnes
det, at dette forudsaetter, at de ngdvendige kvalifikationer skal veere til stede i
kommunerne, som bliver den direkte kontakt til de relevante personer

| relation til bisidderordningen naevnes der nogle omsteendigheder, der er til hinder for,
at en person kan blive udpeget som bisidder, jf. § 19. GE forudseetter, at en bisidder i
et givent omfang kan komme til at assistere den handicappede i gkonomisk
henseende — om ikke andet sa i al fald for en overgang.

Det er derfor GEs holdning, at man til forslagets § 19, stk. 4, nr. 1, ber ftilfgje
"gkonomiske forbrydelser” som en omsteendighed, der hindrer udpegning som
bisidder.

e e st < e e s e e . - e et ————————



Det bedes det oplyst, hvorfor det er kommunalbestyrelsen og ikke den daglige leder,
der ansaetter og afskediger "det gvrige personale” pa den beskyttede boenhed, jf. §
33, stk. 3.

Da det er lederen, der har den daglige kontakt og skal samarbejde med "det avrige
personale”, forekommer det ulogisk, at den daglige leder ikke i det mindste har
indflydelse pa anseettelser og afskedigelser.

Departementet bedes venligst anerkende modtagelsen af dette haringssvar.
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Til: Officiel post til HIAN (INIIAN5.sal@nanoq.gl)

Cc: Karsten Lyberth-Klausen (klausen@ga.gl), Gynter Schneider (gsch@kimik.it), Himaginiy Nadarajah
(hina@nanogq.gl), Kirsten Olesen-Nzulumike (KIOL@nanoq.gl)

Fra: Lars Krogsgaard-Jensen (lars@ga.gl)

Titel: FW: Heringssvar pa forslag om Inatsisartutlov om stette til personer med handicap.

Sendt: 20-05-2024 16:30

Bilag: Haringssvar forslag til Inatsisartutiov om statte til personer med handicap.pdf;

Under henvisning til Grgnlands Erhvervs nedennavnte mail, hvorved hgringssvar til ovennaevnte lovforslag blev lagt,
fremsendes hermed yderligere bemaerkninger til lovforslaget:

Falgende tilfgjes til haringssvaret.

Det er efter det oplyste planen, at der skal ske en digitalisering af handicapbehandlingen. GE har ogsa
erfaret, at der de naeste tre ar — 2025, 2026 og 2027 — er budgetteret med kr. 7 mill. kr. til denne
digitalisering, og at digitaliseringen tager udgangspunkt i udviklingen af en app.

Umiddelbart forekommer denne opgave at vaere én, der skal udbydes i henhold til Udbudsloven -
https://nalunaarutit.gl/Groenlandsk-lovgivning/2019/L.-06-20197?sc_lang=da.

GE skal derfor bede departementet om at kommentere pa det spgrgsmal. | denne forbindelse bedes
departementet enten bekraefte, at et sddan udbud kommer til at finde sted og, hvis dette ikke er tilfeeldet, sa
begrunde, hvorfor man mener, at et udbud af denne digitalisering ikke er ngdvendig.

Modtagelsen af dette yderligere haringssvar pa ovennaevnte lovforslag bedes anerkendt.

Inussiarnersumik inuulluagqusillunga / Med venlig hilsen / Kind regards

Lars Krogsgaard-Jensen
Siunnersorti / Juridisk Konsulent / Legal Consultant
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From: Lars Krogsgaard-Jensen | Grgnlands Erhverv

Sent: 6. maj 2024 09:33

To: iian@nanoq.gl

Cc: Karsten Lyberth-Klausen | Grgnlands Erhverv <Klausen@ga.gl>; hina@nanoq.gl; kiol@nanoq.g|
Subject: Hgringssvar pa forslag om Inatsisartutlov om stgtte til personer med handicap.

| vedlagte fil fremsendes Grgnlands Erhvervs ovennaevnte hgringssvar.

Inussiarnersumik inuulluagqusillunga / Med venlig hilsen / Kind regards

Lars Krogsgaard-Jensen
Siunnersorti / Juridisk Konsulent / Legal Consultant
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