Forslag til:
Selvstyrets bekendtggrelse om Grgnlands Kunstfond
| medfer af 8 16 a, stk. 2 og 3 i Inatsisartutlov nr. 11 af 6. juni 2016 om kunstnerisk

virksomhed, som andret ved blandt andet Inatsisartutlov nr. 25 af 28. november 2019 og
senest ved Inatsisartutlov nr. 33 af 13. juni 2023, fastsattes:

Kapitel 1
Formal, anvendelsesomrade og opgaver

§ 1. Gregnlands Kunstfonds formal er at fremme kunstnerisk virksomhed i Grgnland og
grenlandsk kunst i udlandet og skal sa vidt muligt sikre befolkningens adgang til et bredt og
alsidigt udbud af granlandsk kunst og kunstnerisk virksomhed fra udlandet.

§ 2. Grgnlands Kunstfonds virksomhed omfatter alle de kunstomrader, der er omfattet af
Inatsisartutlov om kunstnerisk virksomhed.

8 3. Grenlands Kunstfonds opgave er at tildele haedersydelser og at yde tilskud til:
1) udgvelse af kunstnerisk virksomhed, herunder daekning af rejseomkostninger og udgifter
til indkvartering,
2) udvikling og produktion af kunstneriske varker, herunder materialer til brug for den
kunstneriske virksomhed, og
3) udstilling og formidling i gvrigt af kunstnerisk virksomhed.

Stk. 2. Fonden kan varetage andre opgaver, der har tilknytning til opgavevaretagelsen,
herunder radgivning i spgrgsmal vedrgrende kunstnerisk virksomhed.

Stk. 3. Departementet for Kultur kan anmode fonden om at radgive departementet om
indkeb eller bestilling af granlandsk kunst med henblik pa etablering af repraesentative
samlinger og udsmykning af det offentlige rum.

Kapitel 2
Fondens bestyrelse

§ 4. Grgnlands Kunstfond ledes af en bestyrelse bestaende af 5 medlemmer.

Stk. 2. Bestyrelsen skal tilsammen repraesentere viden om kunst, tilskudsforvaltning samt
gkonomiske, ledelses- og erhvervsmaessige kompetencer.

Stk. 3. Hvert bestyrelsesmedlem skal have kompetencer inden for et eller flere af de
omrader, som bestyrelsen tilsammen skal reprasentere.

Stk. 4. Bestyrelsesmedlemmerne skal have fast bopel i Grgnland.

§ 5. Naalakkersuisoq for Kultur udpeger bestyrelsesmedlemmerne for en periode pa 4 ar.
Udpegning sker efter indstilling fra fglgende organisationer og institutioner, som hver
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indstiller 1 bestyrelsesmedlem pa ner Kunstnerorganisationen EPI, som indstiller 3
bestyrelsesmedlemmer:
1) Sulisitsisut.
2) Kunstnerorganisationen EPI.
3) Katuag.
Stk. 2. Bestyrelsesmedlemmerne kan genudpeges 1 gang.
Stk. 3. Bestyrelsen konstituerer sig selv med en formand og en nastformand.

8 6. Ved et bestyrelsesmedlems udtraeden i udpegelsesperioden, udpeger Naalakkersuisoq
for Kultur et nyt bestyrelsesmedlem til den resterende periode. Dette sker efter indstilling fra
den indstillingsberettigede organisation eller institution, som havde indstillet det udtreedende
medlem.

Stk. 2. Naalakkersuisoq for Kultur kan inden for udpegelsesperioden afsatte et
bestyrelsesmedlem, der groft har tilsidesat sit bestyrelsesansvar, eller pa anden vis har gjort
sig uegnet til at bestride bestyrelseshvervet.

8 7. Bestyrelsen fastleegger de overordnede retningslinjer for fondens arbejde. Bestyrelsen
skal sikre abenhed og gennemskuelighed i fondens virke.

Stk. 2. Bestyrelsen afleegger arligt beretning om fondens virksomhed til Departementet for
Kultur. Beretningen skal offentliggares.

Stk. 3. Bestyrelsen skal i den arlige beretning redeggre for arets udbetaling af haedersydelser
ved angivelse af fglgende:
1) hvilke navngivne kunstnere, der har faet tildelt en haedersydelse,
2) den specifikke kunstform, som kunstneren headres for,
3) begrundelsen for at kunstneren hadres, og
4) det samlede belgb, som der er udbetalt i haedersydelser.

Stk. 43. Bestyrelsen skal i den arlige beretning redegare for arets tilskudsfordeling, fordelt
pa:
1) de enkelte kunstomrader,
2) de enkelte tilskudsformer,
3) modtagers bopel, opgjort kommunevis,
4) modtagers kan,
5) modtagers alder, opgjort for relevante aldersintervaller,
6) nye henholdsvis tidligere modtagere af tilskud fra fonden, og
7) nye henholdsvis tidligere afslag pa tilskud fra fonden.

Stk. 54. Beretningen skal desuden redeggre for fondens gkonomiske og personalemaessige
forhold.

8 8. Bestyrelsen fastsatter selv sin forretningsorden, som godkendes af Departementet for
Kultur.

Stk. 2. Forretningsordenen skal bl.a. indeholde regler om:
1) madevirksomhed,



2) afstemningsregler,
3) inhabilitet,

4) tavshedspligt,

5) antal af mgder, og
6) referat.

§ 9. Bestyrelsen for Grgnlands kunstfond modtager for sit arbejde et arligt honorar.
Honoraret til formanden udgar 50.000 kroner. Honoraret til de gvrige medlemmer udger
25.000 kroner. Honoraret erleegges manedsvis bagud med 12 ydelser pr. ar.

Stk. 2. Ved et bestyrelsesmedlems tiltreeden i labende maned ydes for hver dag,
bestyrelsesmedlemmet har virket, et honorar pa 1/365 af det i stk. 1 navnte belgb.
Tilsvarende gelder ved et bestyrelsesmedlems fratreeden i lgbende maned.

Stk. 3. Udagifter til honorar afholdes af fonden.

Godtgarelse af udgifter

8 10. Udgifter, herunder til rejser, forteering og ophold, afholdt i Grgnlands Kunstfonds
tjeneste, godtgares bestyrelsens medlemmer efter de til enhver tid geeldende regler for
Selvstyrets tjenestemand i Grenland. Disse udgifter afholdes af fonden.

Sekretariat

8 11. Bestyrelsen sikrer sekretariatsmaessig bistand for fondens virksomhed ved ansattelse
af personale hertil eller pa anden vis.

Stk. 2. Grgnlands Kunstfond er med hensyn til vilkar og gvrige forhold for ansattelser,
forhold under ansattelserne og afskedigelser forpligtet til at felge de bestemmelser, der til
enhver tid geelder for ansatte under Grgnlands Selvstyre.

Kapitel 3
Sagkyndige

§ 12. Bestyrelsen udpeger for en periode pa 2 ar 1 sagkyndig og 1 suppleant herfor for hvert
af kunstomraderne:
1) arkitektur,
2) billedkunst,
3) film,
4) kunsthandveerk og design,
5) litteratur,
6) musik, og
7) scenekunst.
Stk. 2. En sagkyndig og suppleanten herfor skal repraesentere indgaende kendskab til
grenlandsk kunst og til det specifikke kunstomrade, som den sagkyndige dakker.
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Stk. 3. En sagkyndig kan genudpeges 1 gang.

§ 13. Bestyrelsen tildeler haeedersydelser pa baggrund af en samlet indstilling fra de
sagkyndige og i henhold til Selvstyrets bekendtggrelse om haedersydelser.

Stk. 2. De 7 sagkyndige vurderer i feellesskab, hvilke kandidater, som ville kunne komme i
betragtning til at blive tildelt en haedersydelse. De 7 sagkyndige udarbejder en samlet
indstilling til bestyrelsen. Indstillingen skal indeholde en prioriteret reekkefglge samt
begrundelse for hvorfor hver kandidat indstilles. Ved uenighed blandt de 7 sagkyndige
angives stemmefordelingen for hver indstillet kandidat.

Stk. 3. Bestyrelsen er ikke bundet af de sagkyndiges indstilling.

§ 14. Bestyrelsen tildeler tilskud pa baggrund af indstillinger fra de sagkyndige og i henhold
til Selvstyrets bekendtggrelse om tilskud til kunstnerisk virksomhed og formidling heraf.

Stk. 2. De sagkyndige vurderer inden for deres respektive kunstomrade de indkomne
ansggninger om tilskud og laver pa baggrund heraf indstillinger til bestyrelsen om tildeling af
tilskud, herunder om tilskuddets form, starrelse og tidsrum.

Stk. 3. Bestyrelsen er ikke bundet af de sagkyndiges indstillinger.

8 154. Bestyrelsen skal sikre koordination mellem de sagkyndige.

8 165. Ved en sagkyndiges fratreeden i funktionsperioden, indtreeder suppleanten for det
pagzldende kunstomrade som sagkyndig. Bestyrelsen udpeger herefter en ny suppleant.

Stk. 2. Ved en suppleants fratreeden i funktionsperioden, udpeger bestyrelsen en ny
suppleant.

Stk. 3. Bestyrelsen kan afsztte en sagkyndig, hvis vedkommende ved betydelig passivitet
eller pa anden made har gjort sig uegnet til at bestride hvervet.

§ 176. Hvis en sagkyndig pa grund af inhabilitet eller l&ngerevarende fravaer som falge af
sygdom ikke kan behandle en ansggning, skal suppleanten for det pageldende kunstomrade
behandle ansggningen.

8 187. De sagkyndige og suppleanterne modtager et honorar for hver ansggning om tilskud
fra Grgnlands Kunstfond, som de behandler.

Stk. 2. Foruden honoraret naevnt i stk. 1 modtager de sagkyndige og suppleanter et honorar
for hver samlet indstilling til tildeling af haedersydelser, som de pa anmodning fra Grgnlands
Kunstfond udarbejder. Bestyrelsen for Kunstfonden fastsatter honoraretrnes starrelse.
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Stk. 3. Udgifter til honorering afholdes af Kunstfonden.

Kapitel 4
Finansiering, budget, regnskab og revision

§ 198. Grgnlands Kunstfonds virksomhed finansieres gennem arlige tilskud fra landskassen.
Stk. 2. Fonden kan tillige oppebeare indteegter fra arv eller gave.
Stk. 3. Fonden kan sgge eksterne midler.

§ 2019. Bestyrelsen for Grenlands Kunstfond afgiver hvert ar til Naalakkersuisoq for Kultur
et forslag til budget for det falgende finansar inden for en af Departementet for Kultur fastsat
frist.

Stk. 2. Forslaget |f. stk. 1 skal indeholde et overslag over forventede indteegter og udgifter.
Bestyrelsen afgiver samtidig forslag til stgrrelsen af landskassens tilskud for det naevnte
finansar.

§ 210. Grgnlands Kunstfonds regnskabsar er finansaret.

Stk. 2. Fonden skal falge de til enhver tid geeldende bestemmelser for Grgnlands Selvstyre
om budget, regnskabsfaring og regnskabsaflaeggelse, jf. Inatsisartutlov om kommunernes og
Grgnland Selvstyres budgetter og regnskaber.

§ 221. Arsregnskabet revideres af Grgnlands Selvstyres revision.

Stk. 2. Bestyrelsen foreleegger, inden en af Departementet for Kultur fastsat frist, det af
bestyrelsen godkendte reviderede arsregnskab bilagt revisionens bemarkninger for
Naalakkersuisoq for Kultur til godkendelse. Naalakkersuisoq for Kultur fremsender
efterfglgende arsregnskabet til Inatsisartut til orientering.

Stk. 3. Bestyrelsen skal offentliggare det af Naalakkersuisoq for Kultur godkendte regnskab.

Kapitel 5
Ikrafttreedelses- og ophaevelsesbestemmelser

4 y 3 e . Samtidig
ophaves Selvstyrets bekendtggrelse nr. 43 af 13. august 2021 om Grgnlands Kunstfond.
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Grgnlands Selvstyre, den xx. december 2023

Aqggaluaq B. Egede
Naalakkersuisoq for Bgrn, Unge, Uddannelse, Kultur, Idreet og Kirke

/ Nuka Kleemann



