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Vis hjælpelinjer som er en 

hjælp ved placering af billeder: 

 

1. Højreklik på den aktuelle side 

og vælg ’gitter og hjælpelinjer’ 

2.  Sæt kryds ved ’Vis’ 

tegnehjælpelinjer på skærmen 

3. Vælg “OK” 

Indsæt billede: 

1: Klik på billedeikonet i midten af sliden  

2. Browse efter dit billede. 

3. Hvis billedet ikke passer,  

Shift + træk i billedets hjørner  

til rigtig størrelse.  
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Inuiaqatigiinni piujuartussamik 

iluaqutaasumik sunniutaasussamik 

nalilersuineq 

Vurdering af Samfundsmæssig 

Bæredygtighed 

 

 

Rikke Carlsen 
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Nalilersukkat 
Analyserede emner 

2 

 Suliffissat Beskæftigelse 

 Inuussutissarsiorneq Erhvervsliv 

 Ilinniartitaaneq sungiusarnerlu Uddannelse og træning 

 Akileraarutit isertitallu Skatter og indtægter 

 Pisortanit tapiissutaasartut pilersaarutillu Offentlig ydelser og planer 

 Inooqatigiinnermut tunngasut Sociale aspekter 

 Suliffimmi isumannaallisaanikkut pissutsit, ajutoornissamullu 

navianaatit Arbejdsmiljø og risiko for ulykker 

 Inuiaqatigiinni peqqissuseq inuunermilu nalillit Folkesundhed og 

livskvalitet 

 Kultuurikkut pinngortitamilu pingaartitat Kultur- og naturværdier 
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Suliffissaqartitsinerit Beskæftigelse 
3 

Suliffissat: 

 Sanaartornermi: sulisut 30-40-t / 120-

140 (75% nunaqavissut)              

Anlægsfasen 30-40 personer / 120-140 

personer (75% lokalt arbejdskraft) 

 Ingerlatsinermi: sulisut 80-t (90% 

nunaqavissut)                         

Driftsfasen: 80 personer (90% lokalt 

arbejdskraft) 

Nuna tamakkerlugu / Illoqarfimmilu 

periarfissat annertusarniarlugit 

pilersaarutaalersut                             

Tiltag for at øge lokale muligheder :  

 Suliffissat piumasaqaataannik nassuiaat 

peqqissaartumik allataq             

Detaljeret beskrivelse af kravene til de 

forskellige jobkategorier 
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Suliffissaqartitsinerit Beskæftigelse 
4 

• 22 Ingerlatsisut operatører 

• 28 Teknikkerit teknikere 

• 4 Ilinniartut lærlinge 

• 6 Akuiaavimmik maskiinanillu 

ingerlatsisut Anlægs- og maskin-

operatører 

• 4 Allaffimmiut Kontorpersonale 

• 8 Igasut Kokke og 

køkkenpersonale 

• 72 
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Ilinniartitaaneq piginnaanngorsaanerlu 
Uddannelse og træning 

5 

• Tamaani oqartussat suleqatigalugit 

sulisussarsiornermi periaatsinik 

ineriartortitsineq Udvikle 

ansættelsesprogrammer i samarbejde 

med lokale myndigheder 

• Sulisunut ilinniartitsineq 

piginnaanngorsaanerlu Oplæring og 

kompetenceudvikling for ansatte 

• Piiaaviup matunerani sulisunik 

suliffeqarfinnut allanut 

piukkunnarsaaneq Udvikling af 

genplaceringsprogrammer når minen 

lukkes i samarbejde med lokale 

myndigheder 
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Inuussutissarsiutit pilersussat      
Erhvervslivet 

6 

Inuussutissarsiutit pilersinnaasut 

annerulersinnaasulluunniit 

Muligheder:  

 Assartuussinerit sulisunillu ingerlassinerit Transport af 

varer og ansatte  

 Aatsitassarsiorfiup najugaqarfittaani sullissinerit 

Serviceydelser til minebyen 

 Orsussanik pilersuineq Forsyning af brændstof 

 Nerisassanik pilersuineq Levering af varer og mad 

Nuna tamakkerlugu / Illoqarfimmilu periarfissat 

annertusarniarlugit pilersaarutaalersut: 

Tiltag for at øge mulighederne:  

 Nioqqutissanik sulisunillu assartuussinerit, taavalu 

aatsitassarsiorfiup najugaqarfittaani sullissinerit 

suliariumannittussarsiuutissapput                   

Outsource ydelser 

 Isumaqatigiissutinik immikkoortiterineq              

Opdeling af kontrakter 
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Akileraarutit isertitallu Skatter og indtægter 

7 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Akileraarutit akiliutillu 

Skatter og afgifter 

Killiffia 

Status 

Suliffeqarfiup akileraarutai 

Selskabsbeskatning 
1.021 (mio. DKK) 

Sulisut akileraarutaat (ukiut marluk sanaartorneq ukiullu 

qulit ingerlatsineq) 

Indkomstskat fra medarbejdere (2 års anlæg og 10 års 

drift). 

153,7 (mio. DKK) 
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Inooqatigiinnermut tunngasut  
Sociale aspekter 

8 

Sunniutaasinnaasut  

Potentielle påvirkninger 

 Qaqortoq Narsarlu 

oqimaaqatigiinngeratarsinnaanerat 

Potentiel ubalance ml Qaqortoq og 

Narsaq 

Iliuusissatut siunnersuutit 

Tiltag 

 Illoqarfinnit taakkuninnga 

aatsitassarsiorfimmut 

angallassisarnissaq 

qularnaarneqassaaq                

Sikre transport fra begge byer 

 Narsami quersuaqarsinnaanermut 

eqqarsaatit                      

Overvejelser om en lagerfacilitet i 

Narsaq 
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Vis hjælpelinjer som er en 

hjælp ved placering af billeder: 

 

1. Højreklik på den aktuelle side 

og vælg ’gitter og hjælpelinjer’ 

2.  Sæt kryds ved ’Vis’ 

tegnehjælpelinjer på skærmen 

3. Vælg “OK” 

Indsæt billede: 

1: Klik på billedeikonet i midten af sliden  

2. Browse efter dit billede. 

3. Hvis billedet ikke passer,  

Shift + træk i billedets hjørner  

til rigtig størrelse.  

9 

 

 

 

 

 

 

 

 

Qujanaq! Qujanaq! 
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Naliliinerit suut inerneraat? Resultatet 

10 

Nalilikkat Sunniutissat 

Påvirkninger 

Aaqqiissutissat 

piviusunngortinn

eqassappata 

sunniutissat  

Påvirkning efter 

afhjælpning 

Suliffissat (sanaartornermi)  

Beskæftigelse (anlæg) 
+L +H 

Suliffissat (ingerlatsinermi) Beskræftigelse (drift) +H +H 

Inuussutissarsiutit Erhversmuligheder +L +H 

Ilinniartitaaneq pikkorissarnerlu  

Uddannelse og træning 
+M +H 

Inooqatigiinnermut tunngasut  

Offentlig infrastruktur og planer 
-L -L 

Pisortanit atortulersugaaneq pilersaarutillu 

Sociale aspekter 
-L -L 

Inooqatigiinnermut tunngasut Arbejdsmiljø -M -L 

Inuiaqatigiinni peqqissuseq Folkesundhed -M -L 

Kultuurikkut pinngortitamilu pingaartitat Kultur- og 

naturværdier 
-M -L 
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Kultuurikkut pinngortitamilu pingaartitat 
Kultur- og naturværdier 

11 

Sunniutaaratarsinnaasut 

Potentielle påvirkninger 

 Assaanikkut nassaanik akunnattumik sunniineq (assaanikkut 

nassaat asseqanngitsut minillugit)                                            

Middel påvirkning af arkæologiske fund (dog ikke unikke fund) 

 Kangerluarsummi aalisarnermut piniarnermullu annikitsumik 

sunniineq  Lav påvirkning på fiskeri- og fangstaktiviteter på 

Kangerluarsuk Fjord 

Iliuusissatut siunnersuutit 

Tiltag 

 Assaanikkut nassaat qanganisarsiuunit Nunatta Katersugaasivia 

Toqqorsivialu qanimut attaveqaqatigalugit 

nalunaarutigineqassapput misissorneqassallutillu          

Arkæologiske fund vil blive indrapporteret, registreret og undersøgt 

i tæt dialog med Grønlands National Museum og Arkiv 


