Machgruppesystemet

* Gruppe 1 - Grupperum 26
e Seerlig fokus pa tilbud til Matchgruppe 3

— Hvordan sikrer vi, at matchgruppesystemet og
forordningen offentlig hjeelp kommer til at
supplere hinanden, sa der etableres klarhed om
samarbejde og rollefordeling mellem fortrinsvist
social- og arbejdsmarkedskontorerne?

— Hvordan etablerer vi en (ngdvendig) styrkelse af
beskaeftigelsesfokusset i de sociale indsatser og
det sociale fokus i beskaeftigelsesindsatserne ?



Matchgruppesystemet

= Matchgruppering sker i samarbejde mellem social- og
arbejdsmarkedskontorerne

= Socialafdeling har matchgruppe 3

Problemer med at komme i kontakt med matchgruppe 3(og ingen
konsekvens ved udeblivelse)

= Sanktioner til matchgruppe 3(og de andre grupper)
. Demotiverende for medarbejderne at bruge tid pa borgere, der ikke mgder op

= Matchgruppe 3 har ofte misbrugsproblemer
= Problemer med at fglge op pa misbrugsbehandlingen

= Det kan (maske) bedre betale sig at bruge tid pa de andre
matchgrupper??

= Brug tid pa dem der vil( finde dem der kan flyttes i gruppe 3)

Matchgruppe 3 er en grazone mellem fgrtidspension og offentlig
hjaelp(opfylder ikke de nye krav for fgrtidspension)

= Problemer med personer uden fast adresse

u 18-24-3rige er primeaert matchgruppe 1 og 2

= Burg mest tid pa de unge i matchgruppe 2
= Problemer med motivation



