ADVOKATFIRMAET MALLING & HANSEN DAMM

Generalforsamlingsprotokollat fra ordinzer generalforsamling den 3. august 2023 i KNI A/S, CVR 16607398
pa KNI A/S’ hovedkontor i Sisimiut med mulighed for elektronisk deltagelse.

Pa generalforsamlingen deltog fysisk eller elektronisk:

Pa vegne Grgnlands Selvstyre:

- Formanden for Naalakkersuisut Mute Bourup Egede

- Hans Peder Barlach Christensen, departementschef
Pa vegne KNI A/S:

- Inger Eriksen, bestyrelsesformand

- Michael Skourup

- René Fleischer

- Annette Sadolin

- Majaq Heilmann

- Jeppe Jensen, administrerende direktgr
Som selskabets revisor

- PWC Statsautoriseret Revisionsanpartsselskab v/ Thomas Wraae Holm & Jakob Thisted Binder
Som dirigent og referent:

- Advokat Poul Knudsen, Advokatfirmaet Malling & Hansen Damm
Bestyrelsesformand Inger Eriksen indledte generalforsamlingen med at erklaere denne for aben og bgd de
fremmgdte velkommen.
Valg af dirigent

Bestyrelsesformanden redegjorde for, at bestyrelsen havde valgt advokat Poul Knudsen som dirigent.

Poul Knudsen takkede for valget og bemaerkede, at stemmeretten blev udgvet af Formanden for Naalak-
kersuisut, Mute Bourup Egede pa vegne eneaktionaren Grgnlands Selvstyre.

Dirigenten bemaerkede, at generalforsamlingen var indkaldt den 19. juli 2023 i overensstemmelse med ved-
taegterne og aktieselskabsloven og at generalforsamlingen var lovligt indkaldt og varslet og beslutningsdygtig.
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ADVOKATFIRMAET MALLING & HANSEN DAMM 2

Der er givet meddelelse til medarbejderne og pressen om indkaldelse til ordinaer generalforsamling, ligesom
indkaldelse er sendt til Erhvervsstyrelsen og offentliggjort af denne.

Der var fglgende dagsorden iht. vedtaegternes § 7

a) Beretning om selskabets virksomhed.

b) Forelzaeggelse af arsrapporten til godkendelse.

c) Beslutning om anvendelse af overskud eller deekning af tab i henhold til det godkendte regnskab.
d) Godkendelse af vederlagspolitik.

e) Valg af medlemmer til bestyrelsen, herunder valg af formand for bestyrelsen.

f) Fastsaettelse af honorar til bestyrelsens formand og de @vrige bestyrelsesmedlemmer.

g) Valg af revision.

Dirigenten gav indledningsvis ordet til Formanden for Naalakkersuisut, Mute Bourup Egede, der holdt fgl-
gende tale til selskabet:

”Asasakka tamassi,

Aallarniutigalugu sulisut, pisortat siulersuisullu ukiumi qaangiuttumi sulisimanerannut Naalakkersuisut sin-
nerlugit qutsavigerusuppakka. Aningaasaqarnikkut angusaqarluarnermut kiisalu KNI-p suleriaasianut ta-
tiginninneq pilerseqginniarlugu ataavartumik sulisogarnerannut sulisut tamarmik immikkut nersualaagas-

saapput.

Siulersuisuni Siulittaasup tulliata, Ténnes "Kaka” Berthelsenip, toqukkut gimagunneranut atatillugu Naalak-
kersuisut sinnerlugit misiginneqataanerput oqaatigerusuppara. Kaka aalajangeriataallaqqissusermik, pi-
umassusermik, tunniussimanermik suleqatigiilluarsinnaassusermillu takutitsivoq, tamannalu uannut aam-
malu KNI-p siulersuisuinut sunniisimaqgaaq, isumaqavippungalu siunissatsinni Kakatut ittut amerlanerusut

nunatsinni pisariagartikkivut.

Piginnaasat pillugit misissuineq tunngavigalugu nalinginnaasunik pisiniarfinni tuniniaanerup iluani ilisi-
masagartunik siulersuisunut ilanngussisogassasoq Naalakkersuisut pingaartissimavaat. Taamaattumik
Hggni Hansen, Savalimmiuni pisiniarfinni nioqqutissanik suliagarnermik siammarterisarnermillu suliagartoq

KNI-p siulersuisuiniilerpog.

Ukiog manna ataatsimeersuartoqgarnissaanut Naalakkersuisut aamma inatsisartuni partiit piginnittuuneq
pillugu politikimik nutaamik isumagatigiissuteqarput. Ingerlatseqatigiiffinnut tunngavissiisutit nukit-
torsarneqarnissaasa patajaatsuunissaasalu qulakkeerneqgarnissaat politikikkut ataatsimut kissaatigaarput.
Taamaalilluta ingerlatseqatigiiffiit siunissaq ungasinnerusoq eqqarsaatigalugu ineriartornissaannut eqgissi-
simatikkusussimavagut tamannalu ilutigalugu piginnittunut attaveqarneq timitaliilluni piginneqataanikkut

nukittorsarlugu.
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Piginnittuuneq pillugu politikkip tunngavii inuiaqgatigiinni akisussaanermik oqaasertallit aamma inger-
latseqatigiiffiit kalaallit inuiaat pillugit pilersinnegarsimasut tamakkunanngalu pigineqartut erseqgissa-
rusuppara. Tamatuma malitsigisaanik ingerlatseqatigiiffiit piginnittut soqutigisaat isumagissavaat suliassallu
pingaarnerit ingerlatseqatigiiffiit ataasiakkaat pillugit pilersinnegarsimasut immersornerat aamma isuma-
gissallugit. Tamatuma malitsigisaanik ingerlatseqatigiiffiit soorunami ingerlalluarnegassapput pata-
jaatsuullutillu. Naalakkersuisut ukiuni aggersuni politikimik atuuttussanngortitsinissamut sulegatigiinnissaq
gilanaaraat.

Periarfissag manna atorlugu KNI ginnuigissavara innuttaasut peqqgissusaat ukkatareqqullugu. KNI, Pi-
lersuisoq agqutigalugu, innuttaasut ulluinnarni niogqutissaannut, taamatullu aamma inuunermut peqqis-
sumut, pingaaruteqarluinnartumik inissisimavoq. Ingerlatseqatigiiffiup peqginnissamut paasititsiniaanerata
ingerlalluartup saniatigut nioqqutissaasut eqgarsaatigalugit innuttaasut ulluinnarni peqginnarnerusumik
toqgaasinnaanngorlugit suliniuteqartogassasoq kaammattuutigerusuppara.

Ukiumi gaangiuttumi ajornartorsiorfiusimasumi nunarsuarmi ikummatissat akii nikerapiloortut akillu gaf-
fakkiartornerisigut aningaasap nalingata annertuumik appariartornera tamatta takuarput. Pissutsit tamakku
silatusaartumik pisiortortarnikkut uatsinnut tussimanngillat, taamaammallu aamma nunarsuarmi niuerfinni
akit gaffakkiartornerisigut aningaasap nalingata annertuumik appariartornera annerusumik maluginngilar-
put. Ukiumi naatsorsuusiorfiusumi qaangiuttumi KNI-p annertuumik sinneqartoornera ilaatigut takornari-
artaatileqatigiinnut ikummatissanik tunisinermit aallaavegarpoq. Maani ataatsimeersuartitsinermi KNI-mut
inassutigaara, ikummatissat akiisa patajaatsumik inissisimanissaannik qulakkeerinnittumik suliniutinik aall-
artitsisogassasoq, taamaaliorneq nunani tamalaani ajornartorsiortogaraluartoq patajaatsumik inissisima-
nitta attanniarnissaanut iluaqutaassaaq. Piginnittut ingerlatseqatigiiffillu suleqatigiilluta immikkut ittumik
sinneqartoorutit ilaat atorlugit qulakkiissavarput.

Ataatsimeersuarnermittaaq ingerlatseqatigiiffimmut inassutigaara KNI-p sineriammi illuutini iliuuseqarfigis-
sagai. Atornianngisani iliuuseqarfigalugit. Nunagarfiimmi ilaanni illuutit atorunnaarsimasut ineriartornissa-

minnut aporfigilersimavaat, KNI-lu tassani akisussaasuulluni. Ineriartutsaaliuugani agqutissiuusseqataasari-
agarpoq nunaqgqatigiit peqatigalugit ineriartornissamut.

Nunaqarfiit ilaanni niogqutaarniarfeqanngitsunittaaq KNI-p iliuuseqagataanissaa piginnittut kissaatigaat.
Assersuutigalugu Nutaarmiut, Naajaat Qeqgertarlu iliuuseqarfissat ilagaat. Tamannalu piginnittut, inger-
latseqatigiiffiup KANUNUPE-llu peqatigiillutik oqaloqgatigiillutillu agqutissiuusseqgataaffigiumaaraat isu-
magarpugut.

Ingerlatseqatigiiffiit aningaasagarnerannut tunngasut kisiisa nalunaarutiginegartannginnissaat pingaaru-
tegarpog. Nunarsuaq tamakkerlugu ineriartorneq isigissagutsigu, piujuartitsineq pillugu sulinerup malittari-
sassalittut aaqgissuunnissaanut akisussaaffeqarpugut. Taamaattumik piginnittuuneq pillugu politikkip pi-
umasagaataa erseqqissaatigissavara ESG-mik nalunaaruteqarnermut ilaasut “Environment (avatangiisit),
Social (inuiaqatigiit) aamma Governance (aqutsisut)” eqeersimaartumik suliarinegartassasut.
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Peqquserluttogarsinnaaneranik nakkutiginninnermut ataqatigiissumik aaqqissuussarsi pillugu sulilluarnis-
sinnut qujarusuppunga naatsorsuutigaarpullu suliamik ingerlatsineq taanna pillugu ataatsimeersuarnerup
siuliani Naalakkersuisut nalunaarutaat ingerlateqginneqassasoq. KNI-mut tunngatillugu nuanniitsumik
pisogarsimanera eqqarsaatigalugu ingerlatseqatigiiffiup eqeersimaartumik aarlerinartunik suussusiiniarluni
peqquserlunnerillu pitsaaliornerinut suliagarnera toqgissisimanarpoq. Suliniutit taakku ingerlatseqatigiif-
fimmut naleqalersitsipput inuaqatigiinnullu KNI-p ilassutaanut nukittorsaalluni.

Taamatut ogaaseqarlunga ingerlatseqatigiiffiup siulersuisui, pisortaqarfia sulisuilu ukiuni tulliuttuni sulillu-
arnissaannik kissaappakka.

Qujanaq”

"Kaere Alle,

Jeg vil pa Naalakkersuisuts vegne gerne starte med at sige tak til bade medarbejdere, direktion og besty-
relse for indsatsen i det forgangne ar. Der skal lyde en szerlig ros til samtlige medarbejdere for det staerke
finansielle resultat, samt det kontinuerlige arbejde for at genoprette en tryg og tillidsvaekkende arbejdskul-
tur i KNI.

Jeg vil pa vegne af Naalakkersuisut kondolere for tabet af bestyrelsens nastformand Tgnnes “Kaka” Ber-
thelsen. Kaka udviste stor beslutsomhed, vilje, engagement og gode samarbejdsevner som har veeret en
keempe inspiration for mig og KNIs bestyrelse og jeg mener, at Grgnland har behov flere mennesker af
Kaka’s kaliber for at kunne imgdega vores fremtid.

Pa baggrund af en kompetenceanalyse har Naalakkersuisut lagt vaegt pa at tilfgre bestyrelsen kompetencer
indenfor detailhandel. Derfor indtraader Hggni Hansen i KNIs bestyrelse, som beskaeftiger sig med detail-
varevirksomhed og distribution pa Faergerne.

Op til dette ars generalforsamlinger indgik Naalakkersuisut og fire af Inatsisartuts partier et forlig om en ny
ejerskabspolitik. Vores faelles politiske gnske har veeret at sikre styrkede og stabile rammer for selskaberne.
Dermed har vi gnsket at give selskaberne ro til at udvikle sig med langsigtede mal for gje, samtidig med at
bandet til ejeren styrkes igennem et aktivt ejerskab.

Jeg vil gerne fremhaeve ejerskabspolitikkens grundsaetning om samfundsansvar og at selskaberne er skabt
for og ejet af det grenlandske folk. Det medfgrer at selskaberne skal varetage ejerens interesser og udfylde
den kerneopgave, som det enkelte selskab er skabt til. Dette medfg@rer naturligt at selskaberne skal vaere
veldrevne og solide. Naalakkersuisut ser frem til samarbejdet om implementeringen af politikken i det

kommende ar.

Jeg vil ogsa gerne benytte denne lejlighed til at anmode KNI om at saette fokus pa folkesundheden. KNI er
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igennem Pilersuisoq definerende for befolkningens adgang til dagligvarer og derigennem et sundt liv. Ud
over den staerke sundhedskampagne, som selskabet kgrer, vil jeg opfordre til at der ggres tiltag i varesorti-
mentet, som kan hjaelpe borgerne til at treeffe et sundere valg i dagligdagen.

| krisetiden det forgangne ar, har vi alle kunne bevidne de volatile priser pa braendstoffer pa verdensmarke-
det samt den hgje inflation. Denne tendens har vi herhjemme vaeret forskanet for, pa grund af vores evne
til at kontrollere indkgb strategisk, og dermed har vi ogsa vaeret forskanet for den hgje inflation pa verdens-
markedet. KNIs staerke overskud for det afsluttede regnskabsar, kommer blandt andet fra salg af breend-
stoffer til krydstogtsindustrien. Jeg vil pa denne generalforsamling anbefale til at KNI initierer tiltag som kan
sikre stabile braendstofpriser, som kan bidrage til at opretholde den stabilitet vi har nydt godt af pa trods af
de internationale kriser. Vi skal sikre ejeren og selskabet i sarligt samarbejde ved at bruge noget af over-
skuddet.

Endvidere anbefaler jeg pa generalforsamlingen, at KNI skal ggre noget ved sine bygninger pa kysten. Ved
at ggre noget ved dem som ikke skal bruges. Idet bygninger som ikke laengere bruges er blevet til gene for
udviklingen i nogle bygder, og det er KNI der har ansvaret deri. Det ma medvirke til udviklingen sammen
med borgerne i bygden og ikke vaere den der h&ammer udviklingen.

Ejerne gnsker endvidere, at KNI skal vaere med til at ggre noget i de bygder uden en butik. For eksempel
Nutaarmiut, Naajaat og Qeqertaq er en af disse steder. Og vi mener, at ejerne, selskabet og KANUNUPE
sammen og i dialog skal vaere med til at bane vejen for det.

Det er vigtigt at der ikke laengere kun rapporteres om selskabernes gkonomiske forhold. Med den udvikling
vi serind i pa globalt plan, har vi et ansvar for at formalisere arbejdet med baeredygtighed. Jeg vil derfor
fremhave ejerskabspolitikkens krav om der skal arbejdes aktivt med ESG rapportering som omfatter ”En-
vironment (milj@), Social (samfund) og Governance (ledelse)”.

Jeg vil gerne takke for jeres staerke arbejde med implementeringen af et fraud management system og vi
ser frem til at fglge op pa denne proces, som Naalakkersuisut annoncerede til forrige generalforsamling. Set
i lyset af den uheldige sag som tidligere ramte KNI, er det betryggende at se selskabet arbejde aktivt for at
identificere risici og forebygge imod besvigelser. Disse tiltag er vaerdiskabende for selskabet og er med til at
styrke KNIs bidrag til vores samfund.

Med disse ord gnsker jeg selskabets bestyrelse, direktion og de ansatte god arbejdslyst i det kommende ar.
Qujanaqg”

A: Beretning om selskabets virksomhed

Dirigenten gav ordet til bestyrelsesformand Inger Eriksen, der henviste til den skriftlige beretning i arsrap-
porten, som bestyrelsesformanden supplerede med fglgende mundtlige beretning:
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”KNI er kommet videre og er godt pa vej

Jeg skal indledningsvis henvise til den fremlagte arsberetning. Jeg vil holde min tale kort, det vil vaere mere
ros, arsberetningen fortaeller facts og kan laeses.

Det har veeret et godt ar for KNI pa mange mader med et overskud pa 239 mio kr. fgr skat. Men det har ogsa
vaeret dret hvor der har vaeret en masse fysisk og psykisk oprydninger i virksomheden. Bdde som medarbejder
men sa sandelig ogsa som virksomhed.

KNI er noget saerligt for os alle i hele landet. Det er en virksomhed som bergrer hver og en af os alle.

Det erigen i dr gdet rigtig godt i Energidivisionen som lander pa et resultat der er 76 mio. kr. bedre end sidste
ars flotte resultat. KNI har i rets Igb kgbt olie pa det rigtige tidspunkt til de rigtige priser. Derudover nyder
vi alle fortsat godt af lave priser, set i forhold til resten af verdens oliepriser.

Pilersuisoq har 70 butikker i by og bygd. Ogsa her er det gaet godt, med et overskud pa 50 mio. kr. hvilket er
19 mio. kr. bedre end aret fgr. Pilersuisoq er blevet mere skarp og har fokus pa hvad der skal vaere i en butik,
sa spild formindskes, indkgb af de rigtige varer til de rigtige steder og til den rigtige pris.

Det viser at vi har de rigtige medarbejdere pa de rigtige steder i virksomheden. Men vi kan selvfglgelig ggre
det endnu bedre, ogsa fordi vi som sagt har dygtige medarbejdere.

I KNI ggr vi mange gode ting for samfundet, og har fokus pa CSR 4 af verdensmalene. Det er sundhed og
trivsel indadtil og udadtil, uddannelse, ansvarligt forbrug og produktion samt partnerskaber for handling. Det
er vigtigt for os med samklang med det grgnlandske veerdier og kultur.

Jeg oplever i KNI et nyt mod. En staerk vilje til at skabe udvikling. En optimisme for fremtiden. Men det kraever
en stgrre dbenhed. Medarbejdertilfredshedsundersggelsen 2022-23 i hele KNI har vist at medarbejderne
generelt er meget glade for deres arbejdsplads. Index 82 pa arbejdsglaede, index 87 for loyalitet — s& vidt vi
ved det hgjeste resultat i hele landet af alle virksomheder, der har haft samme undersggelse hos medarbej-
derne.

Det er et godt og positivt tegn pa at de problemer der tidligere har veeret, har omhandlet f& personer. Men
det skal selvfglgelig ikke vaere noget vi bare lzener os op ad, men at fokus skal veere endnu mere pé bedre
arbejdstrivsel, bedre ledelse og bedre arbejdsmiljg.

Vi skal passe pa hinanden. Derfor har KNI i 2021 formuleret en ny chikanepolitik, som er blevet udrullet i flere
trinigennem 2022. 1 KNI ved alle ansatte at det er vigtigt at sexchikane og mobning og er aldeles uacceptabelt.
| KNI gér vi op i at vise vejen bade overfor medarbejdere, men ogsa til den omgivende befolkning i by og i
bygd om at vi skal have det godt med os selv og dem vi arbejder for.
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Derfor ggr vi os umage med f.eks. vores hjemmeside Mamarisavut.gl som har over 300 laekre opskrifter, et
bidrag til alle at ggre madlavning lidt nemmere, sjovere og sundere for alle.

Uddannelse fremmer viden, hvilket ogsd medfgrer bedre selvvard og bedre medarbejdere. Derfor bruger
KNI mange ressourcer pa at uddanne bdade nuvaerende og nye medarbejdere. KNI har gennem mange ar
uddannet bl.a. kgbmaend, kontorpersonale, butikspersonale, lagerfolk, tankforvaltere og ledere. Det er et
godt bidrag til vores lands fremtid.

KNI har de sidste par ar pa egen regning styrket indsatsen med at fa fokus pa baeredygtighed og en renere
natur. Et eksempel erindsamling af plastikemballage som ellers ville have vaeret havnet i naturen. Dette ggres
med en pantsystem som ikke er lagt oveni salget. Det har medfgrt at der f.eks. er feerre olie-dunke i naturen.
KNI er ogsa hovedsponsor for UNICEFs bgrne og unge projekt. Der arbejdes for bgrns rettigheder. | denne
maned vil KNI's bgrnesyn og bgrnepolitik vaere klar til at blive implementeret i hele organisationen.

Det ovennavnte er en del af en raekke indsatser KNI ggr for bade medarbejdere og for befolkning. KNI har
altid veeret samlingspunktet rigtig mange steder i landet, og har derfor et gnske om at give tilbage til befolk-

ningen.

Vi har ogsa udfordringer som skal handteres. Vi kan ikke komme uden om at der er en urbanisering i gang i
vores land, som ggr at der arligt flytter ca. 300 personer til de stgrre byer hvert ar. Der er et efterslaeb pa
renovering af bade butikker, lagre, tankanlaeg som vi ogsa skal have opmaerksomhed pa.

Nar det er sagt, sa er jeg hamrende stolt af at have sa dygtige og engagerede medarbejdere i hele KNI som
gor et keempe indsats hver eneste dag.

Jeg vil pa vegne af bestyrelsen takke hver og en af jer ledelse og medarbejdere for jeres bidrag til den store
indsats i hele KNI. Jeg er stolt over at alle medarbejdere har tradt langt staerkere i karakter. Sta fast pa at
veerdierne, det gzelder for alle her i vores land.

Inger Eriksen”

Generalforsamlingen tog beretningen til efterretning.

B: Forelaggelse af arsrapporten til godkendelse.

Dirigenten konstaterede, at Arsrapport 2022/23 underskrevet af bestyrelsen og direktionen og at der fore-
ligger revisionspategning med forbehold for vaerdi og tilstedevaerelse af varelager og den effekt, dette forbe-
hold kan have p& vareforbruget for sammenligningstallene pr. 31. marts 2022 i Arsrapport. Arsrapporten er

fremlagt pa generalforsamlingen og har forinden vaeret fremsendt til Grgnlands Selvstyre som eneaktionzer.

Arsrapporten udviser for koncernen et overskud pa kr. 234.925.000 efter skat og egenkapitalen i koncernen
udggr pa statusdagen den 31. marts 2023 kr. 1.378.994.000.
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Administrerende direktgr, Jeppe Jensen gennemgik de i arsrapporten indeholdte hovedtal.

”Mange tak.

Jeg vil i forleengelse af Formandens beretning gennemga de vaesentligste hovedtal for resultatopggrelsen og
balancen i arsrapporten.

Omsatning

Jeg vil starte med at fortzelle om selskabets omsaetning i 2022/23, som ender pa knap 3 mia. kr. hvilket er et
vaesentligt hgjere niveau end normalt, og ca. 550 mio. kr. hgjere end sidste &r. Vi har bl.a. kunne marke den
positive udvikling indenfor turismen, og som har bidraget til et stigende salg — bade i vare- og energidivisio-
nen.

| Energidivisionen er omsaetningen sidste ar steget med hele 47 %. Vi har opnaet et rekordsalg af braendstof-
fer til krydstogtskibe i 2022/23, samtidig med en hel ekstraordinaer situation, hvor braendstofpriserne pa
verdensmarkedet har vist store udsving og som ogsa har pavirket omsatningen positivt.

| Varedivisionen er omsaetningen steget med 6 %. Noget af stigningen skyldes en vaekst i vores engros-forret-
ning med et st@rre salg af gl- og vand — ogsa foranlediget af et stgrre salg til turister. En anden arsag er, at vi
ligesom resten af verden, har oplevet stigende priser i detailhandelen, hvilket ogsa har bevirket en hgjere
omsatning pga. de tilsvarende hgjere salgspriser.

Resultat

Den vaekst vi har haft i omsaetningen kan ogsa ses i drets resultat — som er 239 mio. kr. — og jeg vil fremhaeve
at det er et usaedvanligt resultat - igen pa baggrund af uro pa verdensmarkedspriser for szerligt breendstoffer
og gendbningen af landet efter corona.

Overskuddet er sammensat af et overskud i Varedivisionen pa 50 mio. kr. hvilket er 19 mio. kr. hgjere end
sidste ar, og et overskud i Energidivisionen pa 188 mio. kr., mod 112 mio. kr. sidste ar.

Det hgjere resultat i Varedivisionens skyldes udover de forhold jeg naevnte tidligere ogsa optimeringer i bedre
leverandgraftaler.

| Energidivisionen skyldes resultatet - udover rekordsalget til krydstogtskibe - ogsa en stor del timingen af
indkgb af braendstoffer til krydstogtskibe, trawlere og fladefartgjer som har vaeret gunstig ift. salgstidspunk-
tet. Det er vel at maerke for salg udenfor servicekontraktomradet og derved ikke den almindelige borgers
forbrug.

I Neqi ses et mindre underskud pa 2,5 mio. kr. mod et underskud pa 10,7 mio. kr. sidste &r. Vi har i aret
stabiliseret Neqis gkonomi ved en genetablering af egenkapitalen fra moderselskabet, og vi er fortsat i en
ngdvendig og god dialog med Selvstyret, om at sikre de fremadrettede rammer for Negqi.

Det er med glaede at vi kan se, at der er en positiv udvikling i indtjeningen indenfor alle vores forretningsom-

rader.
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Noget andet positivt er, at vi er ovre den oprydning som de seneste ars regnskaber har vaeret praeget af, og
at vi derfor praesenterer et drsregnskab uden atypiske reguleringer.

Balance

Ved opggrelsen af selskabets balance udggr egenkapitalen nu knap 1,4 mia. kr. hvilket er et fald pa ca. 160
mio. siden sidste dr. Det skyldes modsatrettede effekter, hvor arets resultat pavirker egenkapitalen positivt,
og finansielle sikringer pavirker egenkapitalen negativt.

Sidste ar havde KNI en stgrre beholdning af sikringer, og verdensmarkedsprisen 18 markant over prisen pa
sikringerne, hvilket gav dem en hgj veerdi der smittede af p& egenkapitalen. | ar er beholdningerne blevet
mindre samtidigt med at verdensmarkedsprisen ogsa er faldet, og derfor er sikringernes veerdi faldet, hvilket
pavirker egenkapitalen negativt.

Udviklingen indenfor egenkapitalen er forsvarlig og lever op til bankernes krav til KNIs udvikling, og selvom
egenkapitalen er faldet, er det ikke et udtryk for en negativ udvikling i selskabet.

Det ses ogsa af soliditetsgraden som er steget fra 57,6 % til 59,2 %, som fglge af arets resultat, sa KNI er en
robust virksomhed som ogsa her overholder bankernes krav.

Likviditeten udvikler sig positivt. Bankgaelden er faldende og det er primaert drevet af arets resultat. Vi har
investeret lidt mindre, hvilket ogsa pavirker likviditeten positivt. Til gengaeld er vores varelagre og debitorer

steget primaert som fglge af de stigende indkgbspriser, hvilket traekker i den modsatte retning.

Her afslutningsvist vil jeg sige, at vi ikke forventer samme niveauer naeste ar — nok nzermere et normaliseret
niveau igen pa omkring 100-110 mio. kr. i arsresultat. ”

Generalforsamlingen godkendte arsrapport 2022/2023.

C: Beslutning om anvendelse af overskud eller daekning af tab i henhold til det godkendte regnskab.

Dirigenten oplyste, at bestyrelsen i KNI A/S pa mgde den 24. juli 2023 enstemmigt har besluttet at indstille
til generalforsamlingen, at der udbetales udbytte for regnskabsaret 2022/2023 med kr. 46.000.000.

Bestyrelsen har foresldet, at arets resultat efter skat kr. 234.925.000 udbetales som udbytte med kr.
46.000.000 mens den resterende del kr. 188.925.000 overfgres til naeste ar.

Generalforsamlingen godkendte forslag til resultatdisponering. Generalforsamlingen anbefalede, at selska-
bet initierer tiltag, som kan sikre stabile braendstofpriser og som kan bidrage til at opretholde den stabilitet
samfundet har nydt godt af pa trods af de internationale kriser.
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D: Godkendelse af selskabets vederlagspolitik.

Dirigenten redegjorde for, at Jeppe Jensen tiltradte som administrerende direktgr den 5. august 2021 og
aflgnnes med en fast manedslgn inklusiv pension, samt en raekke goder, herunder firmabil. | tilfeelde af an-
saettelsesforholdets opsigelse, er varslet 12 maneder for selskabet og 3 maneder for direktgren.

Bestyrelsesmedlemmer er i det forgangne ar honoreret med et fast arligt vederlag pa kr. 130.000. Bestyrel-
sesformanden er honoreret med et fast arligt vederlag pa kr. 365.000. Naestformanden med et fast arligt

vederlag pa kr. 182.000.

Formanden for revisionsudvalget modtager fast arligt vederlag pa kr. 52.000. Medlemmer af revisionsudval-
get modtager fast arligt vederlag kr. 40.000.

Formanden for vederlagsudvalget modtager fast arligt vederlag pa kr. 40.000. Medlemmer af vederlagsud-
valget modtager fast arligt vederlag kr. 30.000.

Ingen medlemmer har modtaget yderligere honorar fra selskabet.
Selskabet deekker medlemmers udgifter til transport, ophold etc. i relation til bestyrelsesarbejdet.
Generalforsamlingen tog vederlagspolitikken for direktionen til efterretning.

E: Valg af medlemmer til bestyrelsen, herunder valg af formand for bestyrelsen.

Generalforsamlingen valgte fglgende medlemmer til bestyrelsen

Inger Eriksen, formand

Annette Sadolin, bestyrelsesmedlem
Michael Skourup, bestyrelsesmedlem
Lone Mgller Olsen, bestyrelsesmedlem
René E. Fleischer, bestyrelsesmedlem
Hggni Hansen, bestyrelsesmedlem

Dirigenten oplyste, at medarbejderne i foraret 2023 har afholdt nyvalg af medarbejderrepraesentanter til
bestyrelsen. De nyvalgte medarbejderrepraesentanter indtraeder i bestyrelsen umiddelbart efter den ordi-
neere generalforsamling.

De nye medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer udggr:

Jonna Petersen — bestyrelsesmedlem valgt af medarbejderne
Jonas Aronsen — bestyrelsesmedlem valgt af medarbejderne
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Majaq Heilmann — bestyrelsesmedlem valgt af medarbejderne

Bestyrelsen konstituerer sig med valg af naestformand, jf. § 10.5 i vedtaegterne.

F: Fastsaettelse af honorar til bestyrelsens formand og de gvrige bestyrelsesmedlemmer.

Generalforsamlingen fastsatte fglgende uzendrede honorarer til bestyrelsen:

Formand for bestyrelsen kr.  365.000,00
Neaestformand kr. 182.000,00
Bestyrelsesmedlem kr.  130.000,00

Honorar ydes som fast arligt vederlag og betales kvartalsvis bagud. Selskabet daekker bestyrelsesmedlem-
mers udgifter til transport, ophold, mv. i forbindelse med bestyrelsesarbejdet.

G: Valg af revision.

Der forela forslag om genvalg af PWC, Statsautoriseret Revisionsanpartsselskab, CVR 33773188 som revisor
for selskabet.

Generalforsamlingen godkendte forslag til valg af revision.

* %k %k

Dirigenten konstaterede, at dagsordenen var udtgmt og gav ordet til bestyrelsesformanden.

Bestyrelsesformanden takkede for god ro og orden under generalforsamlingen og haevede denne.

Som dirigent:

Nuuk, den 10. augustj2023

Poul Knudsen
Advokat (L)
| Hans Egedesve; 3
Postboks 1046 - 3000 Nuuk

Advokat Poul Knudsert - 32 34 00 - Fax 32 38 68
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